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_ REPUBLIKA HRVATSKA
SIBENSKO-KNINSKA ZUPANIJA
OPCINA PROMINA

KLASA: 100-01/18-01/1
URBROJ: 2182/9-18-1
U Oklaju, 21. prosinca 2018.

Na temelju ¢lanka 10. stavka 2. Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine" broj 86/08, 61/11 i 4/18) i ¢lanka 54. st.1. al.11. Statuta
Opéine Promina ("SluZbeni vjesnik Sibensko-kninske zupanije* br. 2/18, 7/18), a u skladu s Proradunom
Opéine Promina za 2019. godinu ("Sluzbeni vjesnik Sibensko-kninske Zupanije* broj 14/18), opéinski
nacelnik dana 21. prosinca 2018. god. utvrduje

PLAN PRIJMA U SLUZBU
u Jedinstveni upravni odjel Opéine Promina za 2019. god.

Ovim Planom utvrduje se stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u Jedinstvenom upravnom odjelu
Op¢ine Promina i potreba za prijamom sluzbenika i namjestenika u 2019. godini te planira broj
vjezbenika odgovarajuce strucne spreme i struke.

Rijeci i pojmovi koji imaju rodno znacenje koriSteni u ovom Planu odnose se jednako na muski i zenski
rod, bez obzira jesu li koristeni u muskom ili Zenskom rodu.

U Jedinstvenom upravnom odjelu Opcine Promina vaze¢im Pravilnikom o unutarnjem redu
sistematizirano je ukupno 6 radnih mjesta, od ¢ega 5 sluzbenickih, a zaposlena su ukupno 3 sluzbenika
i 1 namjeStenik na neodredeno vrijeme.

U Jedinstvenom upravnom odjelu nema zaposlenih sluzbenika ni namjestenika na odredeno vrijeme.

V.
U 2019. godini u Jedinstvenom upravnom odjelu Opéine planira se prijam 1 (jednog) sluzbenika na
neodredeno vrijeme i to na radno mjesto referent — komunalni redar, sa zavr§enom srednjom stru¢nom
spremom tehnickog smjera.
U 2019. god. ne planira se prijam vjeZbenika.

V.

Prema podacima DrZavnog zavoda za statistiku za Opc¢inu Promina niti jedna nacionalna manjina ne
sudjeluje s vise od 5% u stanovnistvu Opcine te ne postoji obveza planiranja prijma pripadnika
nacionalnih manjina, sukladno odredbi ¢lanka 9. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi.

VI.



Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Promina popunjavat ¢e radna mjesta u 2019. god. temeljem ovog
Plana, a u skladu s odredbama Pravilnika o unutarnjem redu i osiguranim financijskim sredstvima za
place zaposlenih u Prora¢unu Op¢ine Promina za 2019. god.

VII.

Ovaj Plan stupa na snagu danom dono$enja, a objavit ¢e se u "Sluzbenom vjesniku Sibensko-kninske
zupanije i na mreznim stranicama Opéine Promina www.promina.hr.

Op¢inski nacelnik

Tihomir Budanko


http://www.promina.hr/

