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REPUBLIKA HRVATSKA
SIBENSKO-KNINSKA ZUPANLA

&F® | OpCINA PROMINA
. OPCINSKI NACELNIK

KLASA: 112-06/21-07/4
URBROJ: 2182/09-21-02
Oklaj, 11. studenog 2021. godine

Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava za projekte koji se financiraju iz Europskog
socijalnog fonda, Operativnog programa Ucinkoviti ljudski potencijali 2014.-2020. ,,Zazeli —
program zapoS$ljavanja Zena — faza II“, Kodni broj: UP.02.1.1.13.0410 te ¢lanka 50. Statuta
Op¢ine Promina (Sluzbeno glasilo Opcine Promina 01/21, 04/21), nacelnik Opc¢ine Promina
objavljuje

JAVNI POZIV
za zasnivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme u projektu
,,Zene radeéi pomazu-faza 11¢
iz prijavnog programa “Zazeli - program zaposljavanja Zena — faza 11”

za radno mjesto- radnica za potporu i podrsku osobama starije Zivotne dobi i osobama u
nepovoljnom polozaju.

Program "Zazeli - program zaposljavanja Zzena-faza II" u skladu je s europskim i nacionalnim
preporukama o unapredenju poloZaja Zena na trziStu rada 1 zaStite prava Zena, kao 1 sa
smjernicama politika zaposljavanja drzava ¢lanica EU, s naglaskom na promicanje socijalne
ukljucenosti 1 suzbijanja siromastva, posebice radi Cinjenice da ¢e se kao sudionice ovih
aktivnosti ukljucivati Zene koje su u nepovoljnom poloZaju na trzistu rada, a koje ¢e skrbiti o
starijim osobama 1 osobama u nepovoljnom polozaju.

Mijesto rada: 11 naselja Opéine Promina, Sibensko-kninska Zupanija
Broj traZzenih radnica: 1 (jedna)
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Vrsta zaposlenja: na odredeno vrijeme — do 31. srpnja 2022. godine, uz probni rad u trajanju
od 2 (dva) mjeseca, upraznjeni poslovi, moguc¢nost zaposlenja osobe sa invaliditetom.

Radno vrijeme: puno radno vrijeme (8 sati dnevno/40 sati tjedno)
SmjeStaj: nema smjestaja

Naknada za prijevoz: djelomi¢na

Uvjeti na radnom mjestu: terenski rad

Razina obrazovanja:

- nezavrSena osnovna $kola,

- osnovna $kola nizi razredi,

- zavrSena osnovna Skola,

- najvise zavrsena srednja Skola 3 godine ili
- najvise zavrSena srednja Skola 4 godine.

Radno iskustvo: nije uvjet

Ciljane skupine:
- nezaposlene punoljetne Zene s najvise zavrSenim srednjoskolskim obrazovanjem koje su
prijavljene u evidenciju nezaposlenih Hrvatskog zavoda za zaposljavanje s naglaskom na:

- starije od 50 godina,

- Zene s invaliditetom,

- zrtve trgovanja ljudima,

- zrtve obiteljskog nasilja,

- azilantice,

- mlade zene koje su izasSle iz sustava skrbi (domova za djecu) 1 udomiteljskih obitelji,

odgojnih zavoda i sl.,

- lijecene ovisnice o drogama,

- povratnice s odsluZenja zatvorske kazne unazad 6 mjeseci,

- pripadnice romske nacionalne manjine,

- besku¢nice,

- majke s malodobnom djecom,

- majke djeteta s teSko¢ama u razvoju,

- majke djeteta oboljelog od malignih bolesti,

- samohrane majke,

- o0sobe slabijeg imovinskog statusa
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osnovice na temelju koje se izracunava iznos drugih prava iz sustava socijalne skrbi
sukladno ¢l. 27. st. 2 Zakona o socijalnoj skrbi (,,Narodne novine®, broj 157/13, 152/14,
99/15, 52/16, 16/17, 130/17, 98/19, 64/20 i 138/20) te Odluke Vlade Republike
Hrvatske o osnovici za izracun iznosa drugih prava iz sustava socijalne skrbi (,,Narodne
novine®, broj 114/14)

Opis poslova:

- rad i aktivnosti poboljSanja kvalitete zivota krajnjim korisnicima, pruzajuéi im pomo¢
u dostavi namirnica, lijekova i drugih potrepstina,

- pomoc¢ u pripremi obroka u kuc¢anstvima krajnjih korisnika,

- pomo¢ u odrzavanju Cisto¢e stambenog prostora/domova,

- pomoc¢ pri oblacenju i svlacenju i odrzavanju osobne higijene korisnika,

- pomoc¢ u socijalnoj integraciji,

- pomo¢ u posredovanju pri ostvarivanju raznih prava (pla¢anje racuna,
dostava pomagala i naru¢ivanje kod lije¢nika i sl.),

- pruzanje podrske krajnjim korisnicima kroz razgovore i druzenje, ukljucivanje u
drustvo, pratnju i pomo¢ u raznim druStvenim aktivnostima

- te ostali svakodnevni poslovi u dogovoru s korisnikom ili voditeljem projekta.

Svaka zaposlena Zena pruzat ¢e potporu i podrsku za najmanje Sest krajnjih korisnika.

Uvjeti za prijam u radni odnos:
- punoljetnost,
- da je u evidenciji nezaposlenih Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje,
- najviSe zavrSeno srednjoSkolsko obrazovanje.

Prijavnom obrascu obvezno priloZiti:

- Zivotopis (uz obveznu naznaku kontakt telefona i1 vlastoru¢no potpisan Zivotopis),

- presliku iskaznice (osobna ili boravisna),

- presliku dokaza o najviSoj razini obrazovanja,

- osobe bez Skole trebaju dostaviti vlastoru¢no potpisanu Izjavu da nemaju zavrSenu osnovnu
skolu,

- potvrdu izdanu od Hrvatskog zavoda za zaposljavanje kojom osoba dokazuje da je
prijavljena u evidenciju nezaposlenih osoba (datum izdavanja potvrde mora biti nakon objave
ovog Javnog poziva),

- dokaz o radnom iskustvu (elektronicki zapis ili potvrdu izdana od Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje),

- vlastoru¢no potpisana Izjavu o pristanku na osposobljavanje (Obrazac 2)
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- vlastoru¢no potpisana Izjava o ¢lanovima zajedni¢kog kucanstva (Obrazac 3)
- Potvrda o visini dohotka i primitaka porezne uprave za proteklu godinu (za sve ¢lanove
kucanstva)

Podnositeljice prijave u Prijavi za radni odnos (Obrazac 1) obvezne su oznaciti kojoj skupini
pripadaju te prilazu odgovarajuéu potvrdu nadleZnog tijela 0 svom statusu (npr. rjeSenje
o invaliditetu, rodni listovi malodobne djece, itd.).

BODOVANJE:

- Zene starije od 50 godina — 12 bodova

- Zene starije od 40 godina - 9 bodova

- NezavrSena osnovna Skola — 10 bodova

- Zene s najvise zavr$enom osnovnom $kolom — 8 bodova

- Zene s najvise zavrienom srednjom $kolom — 6 bodova

- Majka djeteta s teSko¢ama u razvoju — 4 boda

- Majka djeteta oboljelog od malignih bolesti — 4 boda

- Samohrana majka — 4 boda

- Svako malodobno dijete - 2 boda

- Zena s invaliditetom — 4 boda

- Zrtva trgovanja ljudima — 2 boda

- Zrtva obiteljskog nasilja — 2 boda

- Azilantica — 2 boda

- Mlada Zena koja je izasla iz sustava socijalne skrbi — 2 boda
- Lije¢ena ovisnica o drogama — 2 boda

- Povratnica s odsluzenja zatvorske kazne unatrag 6 mjeseci — 2 boda
- Pripadnica romske nacionalne manjine — 2 boda

- Besku¢nica — 2 boda

- Intervju — maksimalno 5 bodova

Za svaku stavku za koju podnositeljice prijave ostvaruju prava, moraju u prijavi priloziti
odgovarajucu neovjerenu kopiju potvrde (dokaza) za ostvarivanje bodova. U protivnom se isto
nec¢e bodovati.

U sluc¢aju jednakog broja bodova, prednost ima kandidatkinja s viSe godina.

Obrazac 1 (Prijava na Javni poziv za zasnivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme u projektu
,Zene rade¢i pomazu-faza 11°), Obrazac 2 (lzjava o pristanku na osposobljavanje) i Obrazac 3
(Izjava o ¢lanovima zajednickog kucanstva) moze se preuzeti u prostorijama Opc¢ine Promina,
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Put kroz Oklaj 144, 22303 Oklaj, svakim radnim danom od 08:00 do 14:00 sati ili na sluzbenoj
internet stranici Op¢ine Promina: www.promina.hr.

Isprave koje se prilazu u neovjerenoj preslici potrebno je prije potpisivanja ugovora o radu
predociti u izvorniku.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzava sve podatke i priloge navedene u pozivu.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog poziva ne smatra se prijavljenom kandidatkinjom.

O ishodu izbora kandidatkinja koje ispunjavaju trazene uvjete podnositeljice prijava, bit ¢e
obavijestene u zakonskom roku.

Op¢ina Promina zadrZava pravo ponistenja javnog poziva, bez posebnog objasnjenja.

Javni poziv ¢e biti objavljen na sluzbenim stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i na
sluzbenoj internet stranici Opéine Promina.

Prijave se podnose postom ili osobno u zatvorenoj kuverti na adresu: Op¢ina Promina, Put kroz
Oklaj 144, 22303 OKlaj, u roku od 8 dana od dana objave javnog poziva na oglasnoj ploci
Hrvatskog zavoda za zapoS§ljavanje, s naznakom "Javni poziv za zasnivanje radnog odnosa na
odredeno vrijeme u projektu ,,Zene rade¢i pomazu-faza I1“.

Nepravovremene i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Op¢inski nacelnik:

Tihomir Budanko
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http://www.promina.hr/

