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_ REPUBLIKA HRVATSKA
SIBENSKO-KNINSKA ZUPANIJA
OPCINA PROMINA

KLASA: 112-02/19-01/2
URBROJ: 2182/09-19-03
Oklaj, 15.02.2019. godine

Na temelju ¢lanka 19. Zakona o sluzbenicima i1 namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi (Narodne novine br. 86/08, 61/11, 4/18) objavljuje se

OBAVIJEST
o raspisanom natje¢aju za prijam u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel Opéine Promina
na radno mjesto: referent — komunalni redar

U ,,Narodnim novinama® br. 16/19 od 15.02.2019. godine objavljen je javni natjeCaj za prijam u sluzbu u
Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Promina, na radno mjesto referent — komunalni redar, 1 izvritelj, m/Z,
na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od 3 (tri) mjeseca.

Od dana objave u ,,Narodnim novinama® pocinje teci rok od 8 dana za podnoSenje prijava na natjecaj.
Posljednji dan za podnoSenje prijava, predajom posti ili izravno u pisarnicu Op¢ine Promina je 25. veljace
2019. godine.

Podaci koje dostave podnositelji prijave obradivat ¢e se samo u svrhu provedbe natjecaja. Prijavom na
natjetaj podnositelji prijave pristaju da Opéina Promina, kao voditelj obrade, podatke prikupljene na
temelju ovog javnog natjecaja obraduje samo u obujmu i samo u svrhu provedbe natjecaja, od strane
osoba ovlastenih za provedbu natjecaja. S osobnim podacima postupat e sukladno pozitivnim propisima
uz primjenu odgovarajuéih mjera zastite od neovlastenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili
ostecenja.

Opis poslova radnog mjesta referent — komunalni redar:

provodi i nadzire provedbu odluke o komunalnom redu i drugih opcih akata iz podrudja

komunalnog gospodarstva koje se ticu osobito uredenja naselja, uredenja i koriStenja povrsina

javne namjene i zemljita u vlasnidtvu Opcine, odrzavanja CistoCe i Cuvanja povrSina javne

namjene, skupljanja, odvoza i postupanja s komunalnim i drugim otpadom, uklanjanja snijega i

leda te uklanjanja protupravno postavljenih predmeta

— poduzima mjere i donosi rjeSenja u svrhu odrzavanja komunalnog reda

— uklanja protupravno postavljene predmete

— predlaZe pokretanje prekrsajnog postupka

— naplaéuje mandatne kazne na mjestu pocinjenja prekriaja

— provodi i nadzire provedbu ostalih odluka za koje je ovlasten

—  prati stanje objekata i uredaja komunalne infrastrukture i komunalne opreme na podrucju Opcine
(vertikalna i horizontalna signalizacija, rasvjeta, udarne rupe, asfaltiranje, ¢iS¢enje, odvodnja,
bankine, iskop jaraka i sl.) i predlaze poduzimanje odgovarajuéih mjera

—  prati i proutava propise iz svog podrudja djelovanja, te predlaZe pro¢elniku poduzimanje mjera i
donoSenje akata iz svog djelokruga rada

— obavlja i druge poslove po nalogu procelnika i Op¢inskog nacelnika.



Koeficijent slozenosti poslova navedenoga radnog mijesta je 0,854 uz osnovicu za izraun place koja je
odredena u visini osnovice za drzavne sluzbenike i namjestenike (5.584,19 kn bruto). Pla¢u sluzbenika
&ini umnozak koeficijenta slozenosti poslova radnog mjesta na koje je sluzbenik rasporeden i osnovice za
izradun place, uvecan za 0,5% za svaku navrienu godinu radnog staza.

Prethodna provjera znanja i sposobnosti kandidata obuhvaéa pisano testiranje i intervju. Za svaki dio
provjere kandidatima se dodjeljuje broj bodova od 1 do 10. Intervju se provodi samo s kandidatima koji
ostvare najmanje 50% bodova iz svakog dijela provjere znanja na pisanom testiranju. Smatra se da je
kandidat koji nije pristupio prethodnoj provjeri znanja povukao prijavu na oglas.

Provjera znanja provodi se iz podru¢ja: lokalna i podru¢na samouprava, sluzbenicko pravo, komunalno
gospodarstvo.

Pravni izvori za pripremanje kandidata:

e Zakon o komunalnom gospodarstvu (,NN* br. 68/18, 110/18)

e Zakon o gradevinskoj inspekeiji (NN, broj 153/13)

e Zakon o odrivom gospodarenju otpadom (NN, broj 94/13, 73/17)
e Zakon o cestama (NN, broj 84/11,22/13, 54/13,148/13 i 92/14)

Vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata objavit ¢e se na na oglasnoj ploci
i na web stranici Op¢ine Promina www.promina.hr najkasnije pet dana prije odrzavanja provjere.

U Listi kandidata koja ¢e biti objavljena zajedno s vremenom odrzavanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti bit ¢e navedeni inicijali kandidata, s godinom rodenja i mjestom prebivalista. Ukoliko se
kandidat na koga se ti podaci odnose ne bi mogao identificirati u odnosu na jednake podatke drugog
kandidata, dodat ¢e se jo$ jedna znacajka koja ce ih razlikovati.

Molimo podnositelje da u prijavi navedu broj fiksnog i/ili mobilnog telefona te adresu elektronicke poste
putem koje, u slu¢aju potrebe, mogu biti kontaktirani tijekom natjecajnog postupka.

Dopunu prijavi moguce je podnijeti zakljuéno do dana isteka natjecajnog roka.
Kandidat moze tijekom natje¢ajnog postupka pisanim putem povuéi prijavu.

Izabrani kandidat bit ¢e upuéen na lije¢nicki pregled (utvrdivanje zdravstvene sposobnosti za obavljanje
poslova radnog mjesta) na trosak Opcine.

Prije prijma u sluzbu izabrani kandidat duzan je dostaviti izvornike priloga prijavi koje je, sukladno tekstu
oglasa, dostavio u preslici.
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